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1. DECLARACION
ASTORGA S.A.S. adopta el compromiso NDPE (No Deforestacién, No Desarrollo

en Turberas y No Explotacién) para orientar el establecimiento y manejo del cultivo
de palma de aceite, la cosecha, recoleccién y despacho de racimos de fruta fresca
(RFF), y sus relaciones en la cadena de valor. La empresa procurara que la
produccion de RFF respete los ecosistemas, los derechos de las personas y los

derechos legitimos de las comunidades.

Este compromiso se implementara mediante identificacion de riesgos del territorio,
evaluacion de nuevas areas, trazabilidad de las parcelas de cultivo, medidas
preventivas y correctivas, dialogo con las comunidades, atencidén de inquietudes y
seguimiento de resultados. ASTORGA S.A.S. comunicara las expectativas
pertinentes a contratistas, proveedores y demas socios comerciales, de acuerdo

con su capacidad de control o influencia.
2. OBJETIVO

Establecer los compromisos y criterios de gestion NDPE de ASTORGA S.A.S. para
prevenir la deforestacion en sus actividades agricolas, evitar el desarrollo en
turberas, respetar los derechos humanos y laborales, y gestionar los riesgos de su

operacion y de sus relaciones comerciales.
3. ALCANCE

Esta politica aplica a las actividades bajo control de ASTORGA S.A.S., incluidos el
establecimiento, manejo y mantenimiento de cultivos de palma de aceite, la sanidad
vegetal, la cosecha, recoleccion y despacho de RFF, asi como los procesos
administrativos. Comprende a trabajadores y contratistas en sus labores para la
empresa y orienta el relacionamiento con proveedores de bienes y servicios,
transportadores, clientes, comunidades y demas partes interesadas. Cuando la
empresa reciba RFF de terceros, aplicara controles de origen proporcionales al

riesgo y a su capacidad de influencia.
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4. REFERENTES Y DEFINICIONES

4.1 Referentes

La aplicacion de esta politica observara la legislacién colombiana ambiental, laboral,
de seguridad y salud en el trabajo, de proteccién de datos y de derechos de las
comunidades que resulte pertinente. Como orientacién técnica podra considerar los
Principios y Criterios RSPO vigentes, los enfoques de Alto Valor de Conservacion
(AVC) y Alto Contenido de Carbono (HCS) y las herramientas de seguimiento
NDPE. Su mencion no implica que ASTORGA S.A.S. cuente con certificacion o haya

asumido automaticamente todos los requisitos de un estandar.

4.2 Términos para la aplicacion

NDPE significa No Deforestacion, No Desarrollo en Turberas y No Explotacion. RFF
significa racimos de fruta fresca. La trazabilidad busca identificar las areas y lotes de
donde proviene el fruto producido y despachado por ASTORGA S.A.S., con
registros pertinentes de tenencia y uso del suelo. Si se incorpora fruto de terceros,
se identificara su origen segun el riesgo. Los criterios especificos de bosque,
turbera, areas de conservacion y fecha de corte se precisaran segun la normativa

aplicable y los estandares o compromisos que la empresa adopte expresamente.

5. COMPROMISOS NDPE

5.1 No deforestacion y conservacion

ASTORGA S.A.S. no convertira bosques naturales para establecer o ampliar
cultivos y protegera las areas de Alto Valor de Conservacion, los bosques de Alto
Contenido de Carbono y las zonas legalmente protegidas identificadas dentro de su
ambito de operacién. Antes de decisiones de expansidén o cambio de uso del suelo,
evaluara la cobertura y los valores ambientales presentes, conforme a los requisitos
aplicables. Ante evidencias de afectacion, detendra la actividad involucrada,
verificara los hechos y definira medidas de prevencion, correccion o reparacion

segun corresponda.
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5.2 No desarrollo en turberas

ASTORGA S.A.S. no establecera nuevas plantaciones ni desarrollara nuevas
actividades agricolas sobre turberas, cualquiera sea su profundidad, y no
promovera su conversion o drenaje. Antes de nuevas siembras o ampliaciones
evaluara, cuando exista indicio de estos suelos, la informacién técnica pertinente. Si
se identifican turberas o humedales en areas bajo su responsabilidad, definira
medidas de proteccion, manejo y seguimiento acordes con las caracteristicas del

sitio y los requisitos aplicables.

5.3 No explotacion de personas

Prohibir en sus actividades agricolas y administrativas el trabajo infantil, el trabajo
forzoso, la trata de personas, la retenciéon indebida de documentos, los cobros
ilegitimos de contratacion y otras formas de explotacién. Respetar la igualdad de
oportunidades, las condiciones laborales legales, la libertad de asociacién, la
negociacion colectiva, la seguridad y salud en el trabajo y la proteccion frente al
acoso, la violencia y las represalias. Promover estas expectativas entre contratistas

y proveedores conforme al riesgo y a su capacidad de influencia.

5.4 Derechos de comunidades y territorio

Respetar los derechos legales y legitimos sobre la tierra y los recursos, asi como los
medios de vida de las comunidades del area de influencia. No realizar ni apoyar
practicas de despojo, intimidacion o violencia vinculadas con el uso de tierras o con
los proyectos agricolas. Antes de adquirir, arrendar o intervenir nuevas areas,
verificar la informacion de tenencia y posibles afectaciones a terceros. Cuando una
actuaciéon pueda afectar derechos colectivos y sea exigible, aplicar los procesos de
participacion y consulta previstos por la ley, incluido el consentimiento libre, previo e

informado cuando corresponda.

5.5 Prevencion de quemas y otros dafnos ambientales

No utilizar quemas para preparar terrenos o manejar residuos agricolas bajo control

de la empresa. Prevenir incendios, proteger fuentes hidricas y franjas de proteccion,
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conservar areas sensibles y gestionar responsablemente agroquimicos, envases,
residuos y consumo de recursos, conforme a permisos y obligaciones aplicables.
Comunicar estas expectativas a contratistas y proveedores de las labores de campo

y supervisar su cumplimiento segun el riesgo.

6. IMPLEMENTACION EN LA PLANTACION Y CADENA DE VALOR

6.1 Identificacion de areas y trazabilidad

Mantener registros de las areas y lotes productivos, volumenes cosechados y RFF
despachados por ASTORGA S.A.S., con informacién verificable y proteccién de
datos. Registrar cambios de uso del suelo, ampliaciones de cultivo y otras sefiales
de riesgo ambiental o social. Los requisitos de detalle, cobertura y periodicidad se
definiran en los procedimientos agricolas, de cosecha, despacho y trazabilidad
aplicables. Si se reciben RFF de terceros, documentar ademas su proveedor y

origen.

6.2 Debida diligencia y seguimiento

Evaluar los riesgos ambientales y sociales de la operacion agricola, la adquisicion o
arrendamiento de predios y las nuevas siembras con criterios proporcionales a la
ubicacion, antecedentes, informacion técnica y posibles impactos. Integrar los
compromisos NDPE a la contratacion y seguimiento de terceros y a las clausulas
comerciales cuando corresponda. Priorizar la verificacién de los casos de mayor

riesgo y documentar las conclusiones, medidas adoptadas y resultados.

6.3 Incumplimientos y medidas correctivas

Cuando exista una alerta o denuncia, ASTORGA S.A.S. recopilara y contrastara la
informacion. En actividades bajo su control adoptara medidas inmediatas para
detener el riesgo y corregir el impacto segun corresponda. Frente a contratistas o
proveedores, permitira aportar explicaciones y, segun gravedad, evidencia y
posibilidad de correccion, podra establecer planes de mejora, seguimiento

reforzado, suspension de actividades o terminacion contractual conforme a sus
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acuerdos y la ley. Las posibles afectaciones a personas o comunidades se remitiran

también a los canales y autoridades competentes cuando corresponda.

6.4 Articulacion con contratistas y proveedores

Comunicar los compromisos NDPE a contratistas de campo, proveedores de
insumos y servicios, transportadores y compradores pertinentes. Cuando se
identifiquen brechas corregibles, promover asistencia y plazos razonables para
aportar informacion o implementar mejoras, sin postergar la atenciéon de riesgos
graves. Registrar compromisos y avances de manera proporcional al riesgo y a la
capacidad de influencia de ASTORGA S.A.S.

7. COMUNICACION, QUEJAS Y REMEDIACION

La empresa informara esta politica a su personal, contratistas, proveedores y
comunidades pertinentes mediante los medios institucionales y de relacionamiento
disponibles. Las partes interesadas podran presentar alertas, inquietudes o
denuncias a través de los canales oficiales que defina ASTORGA S.A.S., con
confidencialidad, proteccion de datos, trato respetuoso y prohibicion de represalias.
Las comunicaciones se registraran y remitiran al proceso competente para su

analisis y respuesta.

Si ASTORGA S.A.S. causa o contribuye a un impacto adverso, participara en
medidas de correccion o reparacion acordes con la ley y la evaluacién del caso. Ante
impactos relacionados directamente con un contratista o proveedor, utilizara su
influencia para promover medidas de prevencion y remedio, y verificara su
cumplimiento. Los mecanismos internos no limitan el derecho de acudir a las

autoridades.
8. RESPONSABILIDAD, FORMACION Y SEGUIMIENTO

La direccion asignara a los procesos agronomico y de plantacion, gestion ambiental,
SST, Talento Humano, compras y gestion social las actividades que les
correspondan conforme a sus funciones. Se realizaran acciones de formacion

pertinentes y se hara seguimiento a areas de cultivo, cambios de uso del suelo,
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trazabilidad de RFF, alertas, planes correctivos y demas indicadores que defina la
empresa. La informacidon se revisara para mejorar los controles y atender los

requisitos comerciales asumidos formalmente.
9. VIGENCIA Y REVISION

Esta politica entrara en vigor a partir de su aprobacién por el Representante Legal
de ASTORGA S.A.S. Se revisara ante cambios relevantes en la legislacion, los
riesgos identificados, la operacion agricola, el uso del suelo o los compromisos
comerciales adoptados, y cuando los resultados de seguimiento evidencien la

necesidad de ajustes.

-
o

JAVIER NICOLAS VARGAS MURIEL
Representante Legal de ASTORGA S.A.S.
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